
 

 
 

ประกาศเทศบาลต าบลบ้านนา 
เรื่อง  รายงานผลการด าเนินการแผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัยคุณธรรม จริยธรรม 

และป้องกันการทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
................................................... 

  ตามที่ได้มีประกาศแผนการเสริมสร้างวินัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริต ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 - 2570 เพ่ือสร้างความโปร่งใสมีมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเป็นสากล           
เป็นเครื่องมือก ากับความประพฤติของบุคลากรทุกคน และเพ่ือให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ         
และมีธรรมาภิบาลอันจะท าให้ประชาชนเกิดความม่ันใจศรัทธาและไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐ ไปแล้ว นั้น 

  เพ่ือให้การเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริตของเทศบาลต าบลบ้านนา     
อ าเภอศรีนครินทร์ จังหวัดพัทลุง เป็นไปตามแผนฯทีไ่ด้ประกาศไว้ เทศบาลต าบลบ้านนา จึงขอรายงานผลการด าเนินการ
แผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕66 พร้อมกับ
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ปัจจัยสนับสนุน ปัญหาอุปสรรค ในการด าเนินการ นั้น 
  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วไป 

   ประกาศ ณ วันที่   2   เดือน   ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕66 
 
      

                                                                       
 

 
                                             (นายเนติกรณ ์ ชูเจริญ) 

                                                               นายกเทศมนตรีต าบลบ้านนา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบรายงานผลการด าเนินการแผนการเสริมสร้างวินัยคุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริต  

เทศบาลต าบลบ้านนา อ าเภอศรีนครินทร์ จังหวัดพทัลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2566 

1. สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
1.1 การสร้างจิตส านึกและ ความ
ตระหนักแก่บุคลากรของเทศบาลต าบล
บ้านนา 

1.1.1) โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน  

 ด าเนินการ  

 ไมไ่ดด้ าเนินการ เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอ 
1.1.2) ประกาศใช้มาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม 

 
 ด าเนินการ  
      ประชาสัมพันธ์โดยการจัดท าหนังสือแจ้งเวียน 
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
 

 1.1.3) โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาคุณธรรม 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ เนื่องจากไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ใน
เทศบัญญัติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

1.1.4)  รณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริต  ด าเนินการ  
      ประชาสัมพันธ์โดยการจัดท าหนังสือแจ้งเวียน/
เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 



ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2566 

2. สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
2.1 ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองใน
การต่อต้านการทุจริต 
 

2.1.1 ผู้บริหารประกาศนโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใส/ตรวจสอบ
ได้ 
 

 ด าเนินการ  
      ประชาสัมพันธ์โดยการจัดท าหนังสือแจ้งเวียน/ติด
ประกาศบอร์ดประชาสัมพันธ์ 
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
 

 
2.2.1 จัดเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและ
รายงานผลการปฏิบัติราชการให้ประชาชนทราบ 
 

 ด าเนินการ  
      ประชาสัมพันธ์โดยการติดประกาศบอร์ด
ประชาสัมพันธ์/เผยแพร่ผ่านเว็บไซด์ 
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
 
 

 2.3.1 โครงการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น  ด าเนินการ  
    เชิดชูเกียรติแก่บุคลากรโดยการมอบประกาศเกียรติ
คุณ 
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2566 

3.พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
3.1 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
 

 

3.1.1 จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการ 
3.1.2 มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล       
การบริหารงบประมาณ การเงิน การจัดหาพัสดุ การค านวณราคา
กลาง รายงานผลการปฏิบัติงานที่ อปท.ต้องเผยแพร่ให้ประชาชน
ทราบ 

จัดท าช่องทางการร้องเรียนต่าง ๆ และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงช่องทางและวิธีการ
ร้องเรียน 

 ด าเนินการ   3  ช่องทาง 
     1.  ร้องเรียนโดยการท าเป็นหนังสือส่งมาที่ที่ท าการ
เทศบาลต าบลบ้านนา 
     2.  ร้องเรียนทางโทรศัพท์สายตรงนายกเทศมนตรี 
     3.  ร้องเรียนผ่านทางเว็บไซด์ เทศบาลต าบลบ้านนา 
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 
3.2.1 โครงการจัดเวทีประชุมประชาคม 
3.2.2 ก าหนดให้มีช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียนร้องทุกผ่าย 
-www.bannaptlity.go.th 
-ทางหมายเลขโทรศัพท์ 074-606049 
-ร้องเรียนด้วยตนเอง 
 

จัดประชุมประชาคม 
 ด าเนินการ   3  ช่องทาง 
     1.  ร้องเรียนโดยการท าเป็นหนังสือส่งมาที่ที่ท าการ
เทศบาลต าบลบ้านนา 
     2.  ร้องเรียนทางโทรศัพท์สายตรงนายกเทศมนตรี 
     3.  ร้องเรียนผ่านทางเว็บไซด์ เทศบาลต าบลบ้านนา 
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 
 

 
 
 
 

http://www.bannaptlity.go.th/


 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2564 

4.พัฒนากลไกและกระบวนการการ
ปราบปรามการทุจริต 
4.1 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริต 
 

 

4.1.1 มีการจัดท าและรายงานการจัดท าระบบควบคุมภายในให้ผู้
ก ากับดูแล 
4.1.2 มีการติดตามประเมินระบบควบคุมภายใน โดยด าเนินการให้
มีการจัดท าแผนการปรับปรุงหรือบริหารความเสี่ยงและรายงานผล
การติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงควบคุมภายในให้ผู้
ก ากับดูแล 
 
 

 ด าเนินการ  
     ด าเนินการจัดท าแผนควบคุมภายในและบริหาร
ความเสี่ยง ระดับส่วนงานย่อย แบบ ปย.1 , ปย. 2 และ 
การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ระดับองค์กร
แบบ ปอ.2 และ แบบ ปอ.3 
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
 

4.2.1 ส่งเสริมให้มีการด าเนินการเฝ้าระวังการทุจริต 
4.2.2 ส่งเสริมให้มีการบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 
 

 ด าเนินการ  
     มีประชุมติดตามงาน ระหว่างผู้บริหารกับหัวหน้า
ส่ วน ร าชการ  ระหว่ า งหั วหน้ า ส่ ว นร าชกา รกั บ
ผู้ใต้บังคับบัญชา และระหว่างผู้บริหารงานกับบุคลากร 
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 



ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ส่งผลให้การปฏิบัติงานของบุคลากรของเทศบาลต าบลบ้านนา 
มีความโปร่งใส และมีประสิทธิภาพมากขึ้น  ผลการปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง การให้บริการมีคุณภาพมากขึ้น 
และท าให้มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ งานอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือรับทราบปัญหา อุปสรรคและน ามาใช้
ประกอบการจัดท าแผนส าหรับการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าหรือแก้ไขปัญหาได้ดียิ่ งขึ้น รวมทั้งเป็นการเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ของเทศบาลต าบลบ้านนา ให้เป็นที่ยอมรับ เชื่อถือและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่าง
ทันท่วงท ี

ปัจจัยสนับสนุน/ปัญหาอุปสรรค  
ปัจจัยสนับสนุน 
1. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ของเทศบาลต าบลบ้านนา ให้ความส าคัญกับการ 

ส่งเสริมวินับ คุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น การประพฤติมิชอบ โดยส่งเสริมสนับสนุนการ
ด าเนินงานงานตามแผน และเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  

2. พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ให้ความร่วมมือการด าเนินการในแต่ละ 
กิจกรรมตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความส าคัญในการด าเนินการตามแผนฯ  
  ปัญหาอุปสรรค 

1. ขาดเจ้าหน้าที่หรือผู้รับผิดชอบงานโดยตรงและไม่มีความรู้ในการส่งเสริมการขับเคลื่อนแผนให้ 
เป็นรูปธรรม 

2. ขาดการสนับสนุนงบประมาณที่ใช้ส าหรับการด าเนินงานตามแผนฯ  
  ข้อเสนอแนะ  

1. ส าหรับการปรับปรุงแผนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เห็นควรด าเนินการดังนี้ 
   1.พิจารณาสนับสนุนงบประมาณส าหรับด าเนินกิจกรรม/โครงการเสริมเสร้างคุณธรรมและ 
การป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชั่นให้มากกว่านี้ 
   2. จดัให้มีการประชุมชี้แจงแนะน าในการด าเนินงานตามแผนฯ แก่เจ้าหน้าที่ หรือหา 
ผู้เชี่ยวชาญในการส่งเสริมกิจกรรม/โครงการ มาให้ความรู้เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติวาด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของส่วนราชการ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
  
 
 
  ลงชื่อ…สุพัชกาญน์  ทองทับทอง…ผู้รายงาน          
                                                (นางสาวสุพัชกาญน์  ทองทับทอง) 
                                           วันที่   2  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  2566 







 


